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	ИНКЕРМАНСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ
III созыва

	РЕШЕНИЕ
XLII сессия


	   «29» апреля 2026 года
	   № 42/ 
	               г. Инкерман



Об утверждении отчета Главы города Инкермана 
[bookmark: _Hlk157089198]о служебных командировках 

[bookmark: _Hlk212541624]В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 16.04.2025 № 501                               «Об утверждении Положения об особенностях направления работников                              в служебные командировки», Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ                   «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», законами города Севастополя от 05.08.2014 № 53-ЗС                         «О муниципальной службе в г. Севастополе», от 30.12.2014 № 102-ЗС                               «О местном самоуправлении в городе Севастополе», Законом города Севастополя от 16.12.2014 № 88-ЗС «О служебных командировках лиц, замещающих государственные должности города Севастополя и должности государственной гражданской службы города Севастополя», Уставом города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя, утверждённым решением Инкерманского городского Совета                       от 25.04.2015 № 04/18, Положением о служебных командировках лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя, утвержденного решением сессии Инкерманского городского Совета от 17.11.2015 № 11/54, решением Инкерманского городского Совета от 19.03.2026 № 41/133 «О направлении Главы города Инкермана в служебные командировки», пунктом 2 распоряжения местной администрации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя от 01.04.2026 № 12/К «О направлении                           в служебную командировку Главы города Инкермана Путинцева В.С.», пунктом 2 распоряжения местной администрации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя от 15.04.2026 № 14/К                            «О направлении в служебную командировку Главы города Инкермана Путинцева В.С.» заслушав Отчет Главы города Инкермана о служебных командировках в город Пермь Пермского края для участия в пятом образовательном модуле программы развития муниципального кадрового управленческого резерва «Школа мэров»: «Хозяйственная деятельность                                 и развитие территорий. Экология и безопасность», который состоялся 06-09 апреля 2026 года, а также в город Москву для участия в III Всероссийском муниципальном форуме «Малая Родина – сила России», который состоялся                       в период 20-23 апреля 2026 года, 

Р Е Ш И Л:
 
          1. Утвердить отчет Главы города Инкермана Путинцева В.С.                                 о служебных командировках согласно приложению к настоящему решению.
          2. Опубликовать настоящее решение на официальном сайте города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя и обнародовать на стенде для официальной информации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя.
          3. Решение вступает в силу с момента его принятия.
          4. Контроль исполнения настоящего решения оставляю за собой.


[bookmark: _Hlk157492806]Глава города Инкермана                                                                  В.С. Путинцев 



	
	Приложение к решению 
Инкерманского городского Совета
от 29.04.2026 № 42/



Отчет 
о служебных командировках Главы города Инкермана 
Путинцева Вадима Сергеевича

Периоды служебных командировок: 05.04.2026 – 11.04.2026; 18.04.2026 – 24.04.2026.
Основание командировок: решение Инкерманского городского Совета                               от 19.03.2026 № 41/133 «О направлении Главы города Инкермана в служебные командировки», распоряжение местной администрации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя от 01.04.2026 № 12/К «О направлении в служебную командировку Главы города Инкермана Путинцева В.С.», распоряжение местной администрации города Инкермана, внутригородского муниципального образования города Севастополя от 15.04.2026 № 14/К «О направлении в служебную командировку Главы города Инкермана Путинцева В.С.»
Цель командировок: участие Главы города Инкермана Путинцева В.С. в пятом образовательном модуле программы развития муниципального кадрового управленческого резерва «Школа мэров»: «Хозяйственная деятельность и развитие территорий. Экология и безопасность», который состоялся 06-09 апреля 2026 года                                   в г. Пермь Пермского края, участие Главы города Инкермана Путинцева В.С.                                   в III Всероссийском муниципальном форуме «Малая Родина – Сила России», который состоялся 20-23 апреля 2026 года в г. Москва.

Результаты:

1. Участие в пятом образовательном модуле программы развития муниципального кадрового управленческого резерва «Школа мэров»: «Хозяйственная деятельность и развитие территорий. Экология и безопасность»
В рамках программы развития муниципального кадрового резерва «Школа мэров» Глава города Инкермана Путинцев Вадим Сергеевич принял участие                        в образовательном модуле, посвящённом вопросам комплексного управления городским хозяйством, развитию территорий, обеспечению экологической безопасности и реагированию на чрезвычайные ситуации.
Образовательная программа была направлена на формирование системного подхода к управлению ключевыми сферами жизнедеятельности муниципального образования и включала следующие тематические направления:
- комплексное управление городским хозяйством;
- реформа системы обращения с отходами;
- организация и проведения государственных и муниципальных закупок                        в рамках действующего законодательства;
- управление в сфере жилищно-коммунального хозяйства;
- управление муниципальной землёй и имуществом;
- развитие социальной инфраструктуры на территории муниципального образования;
- государственные меры поддержки и инструменты развития территорий (включая федеральные и региональные программы);
- мониторинг и прогнозирование в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций;
- антикризисное управление при чрезвычайных ситуациях;
- кризисные коммуникации и взаимодействие с населением в условиях ЧС.
В рамках модуля были рассмотрены практические кейсы по повышению эффективности управления муниципальными ресурсами, модернизации коммунальной инфраструктуры, внедрению современных подходов к обращению                      с отходами, а также алгоритмы действий органов местного самоуправления при возникновении чрезвычайных ситуаций.
Особое внимание уделено вопросам повышения прозрачности закупочной деятельности, эффективного использования муниципального имущества, а также привлечения дополнительных ресурсов за счёт участия в государственных программах и мерах поддержки.

2. Участие в форуме «Малая Родина – Сила России»

В период с 20 по 23 апреля 2026 года Глава города Инкермана Путинцев Вадим Сергеевич принял участие в III Всероссийском муниципальном форуме «Малая Родина – Сила России», проводимом по поручению Президента Российской Федерации при поддержке Администрации Президента РФ и Всероссийской ассоциации развития местного самоуправления.
Форум проходил на площадке Национального центра «Россия» и объединил порядка 7000 участников из всех регионов страны, включая представителей органов государственной власти, местного самоуправления, бизнеса, экспертного и общественного сообщества, а также зарубежных делегатов.
Мероприятия является ключевой федеральной площадкой по вопросам развития муниципальных образований и направлено на выработку эффективных управленческих решений, обмен опытом и формирование единого профессионального сообщества муниципальных управленцев.
Деловая программа форума включала: пленарные заседания с участием федеральных спикеров; стратегические сессии и экспертные дискуссии; панельные обсуждения и мастер-лекции; тематические круглые столы по актуальным вопросам муниципального управления.
Отдельный акцент в ходе проведения форума был сделан на роли муниципальной службы как основы взаимодействия государства и населения, а также на необходимости подготовки профессиональных управленческих кадров для эффективного развития территорий.
В рамках форума также состоялись: церемония вручения Всероссийской муниципальной премии «Служение», направленной на поощрение лучших практик муниципального управления; муниципальный инвестиционный форум; культурные и общественные мероприятия, включая фестиваль «Сердце Родины», направленный на укрепление единства народов России; подписание соглашений и развитие межмуниципального сотрудничества.

Заключение: Полученные в рамках служебных командировок знания, практические инструменты и управленческие подходы будут использованы в деятельности органов местного самоуправления города Инкермана при реализации задач социально-экономического развития муниципального образования. Особое внимание будет уделено совершенствованию системы управления городским хозяйством, развитию коммунальной и социальной инфраструктуры, повышению эффективности использования муниципального имущества и земельных ресурсов, а также внедрению современных механизмов стратегического планирования и привлечения мер государственной поддержки.
Применение полученного опыта позволит повысить качество принимаемых управленческих решений, обеспечить устойчивость муниципалитета к внешним и внутренним вызовам, включая чрезвычайные ситуации, а также усилить взаимодействие с населением и повысить уровень открытости органов местного самоуправления. В конечном итоге это будет способствовать повышению качества жизни жителей города Инкермана, эффективной реализации муниципальных программ и достижению стратегических целей развития территории.
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